
 

 

3.1 นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความย่ังยืน 

บรษิัท บิวเดอสมารท์ จ ากดั (มหาชน) ยึดมั่นและใหค้วามส าคญัในการด าเนินธุรกิจของบรษิัทตามแนวปฏิบตัิการพฒันาอย่าง
ยั่งยืน (Sustainable Development) โดยครอบคลุมทั้ง ดา้นเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และการด าเนินธุรกิจตามหลกัการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี ทัง้นี ้คณะกรรมการ บริษัท ไดก้ าหนดจรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกคน
ยึดถือเป็นแนวทางปฏิบตัิใหเ้ป็นไปในทิศทางเดียวกนั โดยบรษิัทมั่นใจว่าการปฏิบตัิตามจรรยาบรรณธุรกิจที่ก าหนด จะส่งผลดี
ต่อความยั่งยืนของกิจการ โดยก าหนดกลยทุธส์ู่ความยั่งยืน ดงันี ้

-  บรษิัท พึงปลกูฝังจิตส านึก และส่งเสรมิในเรื่องการพฒันาอย่างยั่งยืน เพื่อใหเ้กิดความสมดลุทัง้ดา้นเศรษฐกิจ สงัคม 

ส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งการก ากับดูแลกิจการ การปฎิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัดใหก้ับคณะกรรมการ 

ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุคน เพื่อน าไปสู่วฒันธรรมการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 

- สรา้งคณุค่าทางเศรษฐกิจ ดว้ยผลิตภณัฑท์ี่มีคณุภาพ ยึดหลกับรรษัทภิบาล  

บริษัท มุ่งมั่นในการสรา้งคุณค่าใหแ้ก่กิจการ โดยยึดหลกัการก ากับดูแลการด าเนินธุรกิจใหม้ีความโปร่งใส เป็นธรรม 
และตรวจสอบได ้ภายใตห้ลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี และการบริหารจดัการความเส่ียง ควบคู่ไปกับการส่งมอบ
ผลิตภณัฑท์ี่มีคุณภาพ โดยค านึงถึงการบริหารจดัการส่ิงแวดลอ้ม ความปลอดภยัและอาชีวอนามยั ดว้ยนวตักรรม
และเทคโนโลยีที่ทนัสมยั อนัน าไปสู่การส่งมอบผลิตภณัฑท์ี่มีคณุภาพใหแ้ก่ลกูคา้ 

- บคุลากรท่ีมีคณุภาพ 

 พนักงาน คือหัวใจส าคัญในการขับเคล่ือนธุรกิจ บริษัท ให้ความส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ดว้ยการ

ฝึกอบรมพฒันาและความรูเ้พื่อเพิ่มศกัยภาพการท างาน เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนั กา้วทนัสถานการณท์ี่

เปล่ียนแปลง รวมทั้งยึดมั่นในการปฏิบัติดา้นแรงงานและสิทธิมนุษยชนที่ดี ควบคู่ไปกับสรา้งความสัมพันธ์อันดี

ระหว่างผูบ้รหิารและพนกังาน เพื่อการเป็นองคก์รแห่งการเรียนรูแ้ละแบ่งปันและด าเนินงานบรรลตุามเป้าหมาย 

- การดแูลรกัษาส่ิงแวดลอ้มเพื่อการอยู่รว่มกนัอย่างยั่งยืน  

 บรษิัท มุ่งมั่นดแูลรกัษาสภาพแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ การอนรุกัษ์พลงังาน การบรหิารจดัการน า้ การจดัการ
ของเสีย สนบัสนุนการอนุรกัษ์พลงังานและส่ิงแวดลอ้ม โดยใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยากรธรรมชาติเท่าที่จ  าเป็น ที่อาจ
ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อความเสียหายของชมุชน สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และคณุภาพชีวิตของประชาชน และส่งเสรมิใหม้ี
การใหค้วามรู ้และฝึกอบรมพนกังานในเรื่องการดแูลรกัษาส่ิงแวดลอ้ม 

- การมีส่วนรว่มรบัผิดชอบต่อสงัคม 

 บริษัท ด าเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม และยึดมั่นในความรบัผิดชอบต่อสังคม โดยเขา้ไปมีส่วนร่วมในการพฒันาคณุภาพ
ชีวิต ทัง้ในดา้นการสรา้งงานและเศรษฐกิจชุมชน การสนบัสนุนการศึกษา ศิลปวฒันธรรม การดูแลสขุภาพอนามัย
ความปลอดภยัของผูค้นในชมุชน และตลอดจนการมีส่วนรว่มของผูม้ีส่วนไดเ้สีย 


